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Stellenplan Teil B: Arbeitnehmer auBerhalb des Sozial- und Erziehungsdienstes

Arbeit- Zahl der
nehmer Stellen Zahl der am
Teilhaushalt Bezeichnung Entgeltgruppen nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst Azy-| Zusammen | nach dem 30.06.2025 | Vermerke,
) bis Stellenplan | tatsdchlich | Erlduterungen
2026 2025 besetzten
1511413 12 | 11 10 | 9b 9a 8 7 6 4 3 2U Stellen
01 Innere Verwaltung
0111110 10 |Gemeindevorstand
01 111 1099 |Gemeindeorgane 0,42 | 0,05 0,47 1,03 0,69
01 111 30 99 |Allg. Verwaltung 05 0,21 0,2 0,6 1 2,51 3,3 2,3
01 111 40 10 |Finanz- u. Steuerverw. 1 2 3 3 3
01 111 40 20 |Gemeindekasse 1 1 2 2 1,52
01 111 50 10 |Datenverarbeitung 1 1 1 1
01 111 60 10 |Personalverwaltung 1 1 1 1
01 111 70 10 |Bauhof 05 2 11 05 0,16 14,16 15,16 10,43
02 Sicherheit und Ordnung
02 1211020 |Wahlamt 0,2 0,2 0,4 0,4
02 122 10 10 |Ordnungsamt 1 0,6 0,4 2 2,7 2
02 122 1050 |Gewerbeamt 0,3 0,3 0,3
02 122 20 10 |Einwohnermeldeamt 0,2 0,66 0,86 0,52 0,52
02 122 20 20 |Passamt 0,29 0,29 0,16 0,16
02 122 20 30 |Sozialamt 01 0,12 0,22 017 0,17
02 122 20 40 |Standesamt 0,7 0,7 0,7 0,7
02 126 1099 |Brandschutz allg. 0,1 0,1 0,1 0,1
04 Kultur- und
Wissenschaft
04 28110 10 |Gemeindearchiv 0,05 0,05 0,05 0,05
|
5 Soziale Leistungen
05 351 1099 |Seniorenfahrten 0,02 0,02 | 0,01 0,05 0,03 0,02
06 Kinder-, Jugend-
und Familienhilfe
06 366 10 10 |Jugendraum L-W 0,04 0,04 0,04
06 365 10 10 |Kita Seckmauern 0,16 0,16 0,16 0,16
06 365 10 20 |Kita Breitenbrunn 1,22 1,22 1,22 1,22
06 365 20 22 |GTA Schule am Limes 1,05 1,05 1,05 0,74
09 Rdumliche Planung und
Entwicklung,
Geoinformationen
09 51110 99 |Allg. Ortsplanung 0,95 0,95 0,95 0,95
10 Bauen und Wohnen
10 52110 10 |Bauverwaltung 1105 1 0,26 2,76 2,26 2,26
13 Natur- u.
Landschaftspflege
13 553 1010 |Friedhof L-W 0,04 0,04 0,04 0,04
13 553 1020 |Friedhof Seckmauern 0,04 0,04 0,04 0,04
13 553 1030 |Friedhof Haingrund 0,04 0,04 0,04 0,04
13 553 10 40 |Friedhof Breitenbrunn 0,04 0,04 0,04 0,04
13553 10 50 |Friedhof Rimhorn 0,04 0,04 0,04 0,04
13553 10 99 |Friedhofe allg. 0,28 0,28 0,3 0,3
15 Wirtschaft u. Tourismus
15573 10 10 |DGH Seckmauern 0,07 0,07 0,07 0,07
15 573 10 20 |DGH Haingrund 0,06 0,06 0,06 0,06
15573 10 30 |DGH Breitenbrunn 0,06 0,06 0,06 0,06
15 573 10 40 |Hofhaus 0,26 0,26 0,26 0,26
15 573 10 50 |Fritz-Walter-Halle 05 05 0,5 0,39
1557310 70 |MZH Haingrund 0,08 0,08 0,08 0,08
15573 10 80 |MZH Rimhorn 0,26 0,26 0,26 0,26
155731099 [DGH u. MZH dllg. 05 05 05
Stellenplan 2026 05 51 | 2565 | 12,69 05| 1,22 4 1 37,56
Stellenplan 2025 1 4.1 19 | 1317 2 | 1,72 4 1 38,89
Zahl der am 30.06.2025
2 2 |0ob 6 3,77 | 1,65 | 9,69 0| 1,72 ] 3,04 1 31,37
tatsdchl. besetzten Stellen

Hinweis: Beschdftigte in der Elternzeit oder in der Rente auf Zeit werden bei der Ermittlung der tatsdchlich besetzten Stellen nicht mitgezdhlt.

=2¢0




0234



Teil C Arbeitnehmer des Sozial-
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Teil D
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Stellenplan Teil D: Zusammenstellung

Zahl der Stellen

Zahl der Stellen

Zahl der tatsdchlich besetzten

2026 2025 Stellen am 30.06.2025
Teithaushalt Bezeichnung Arbeitnehmer Arbeitnehmer Arbeitnehmer Erlduterungen
Beamte| (TeilB+C |Insgesamt|Beamte| (Teil B+C |Insgesamt|Beamte| (TeilB+C |Insgesamt
zusammen) zusammen) zusammen)
01 Innere Verwaltung
01111 10 10 |Gemeindevorstand 1 1 1 1 1 1
01111 1099 |Gemeindeorgane 0,47 0,47 1,03 1,03 0,69 0,69
01 111 30 99 |Allg. Verwaltung 2,51 2,51 3.3 33 2,3 2,3
01 111 40 10 |Finanz- u. Steuerverw. 3 3 3 3 3 3
01111 40 20 |Gemeindekasse 2 2 2 2 152 1,52
01 111 50 10 |Datenverarbeitung 1 1 1 1 1 1
01 111 60 10 |Personalverwaltung 1 1 1 1 1 1
0111170 10 |Bauhof 14,16 14,16 15,16 15,16 10,43 10,43
0 0
02 Sicherheit und Ordnung 0 0
02 12110 20 |Wahlamt 0,4 04 0 0,4 0,4
02 122 10 10 |Ordnungsamt 2 2 2,7 2,7 2 2
02 122 1050 |Gewerbeamt 0,3 0,3 0,3 0,3
02 122 20 10 |Einwohnermeldeamt 0,86 0,86 0,52 0,52 0,552 0,52
02 122 20 20 |Passamt 0,29 0,29 0,16 0,16 0,16 0,16
02 122 20 30 |Sozialamt 0,22 0,22 0,17 017 0,17 0,17
02 122 20 40 |Standesamt 07 07 0,7 07 07 07
02 126 10 99 |Brand- und Katastrophen- 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
schutz allg. 0
0
04 Kultur- und 0
Wissenschaft 0
04 281 10 10 |Gemeindearchiv 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05
0
05 Soziale Leistungen 0]
05 351 1099 |Seniorenfahrten 0,05 0,05 0,03 0,03 0,02 0,02
0
06 Kinder-, Jugend- 0
und Familienhilfe 0
06 366 10 10 | Jugendraum L-W 1,04 1,04 1,04 1,04 1 1
06 365 10 10 |Kita Seckmauern 12,16 12,16 12,16 12,16 1nu 11,11
06 365 10 20 |Kita Breitenbrunn 13,22 13,22 14,22 14,22 9,6 9,6
06 365 20 21 [GTA Schule am Limes 4.2 4,2 3,72 3,72 3,16 3,16
0
09 Rdumliche Planung und 0]
Entwicklung, 0
Geoinformationen 0
09 511 10 99 |Allg. Ortsplanung 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95 0,95
0
10 Bauen und Wohnen 0
10 521 10 10 |Bauverwaltung 2,76 2,76 2,26 2,26 2,26 2,26
0
13 Natur- u. 0
Landschaftspflege 0
13553 10 10 |Friedhof L-W 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
13553 10 20 |Friedhof Seckmauern 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
13553 10 30 |Friedhof Haingrund 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
13 553 10 40 [Friedhof Breitenbrunn 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
13 553 10 50 |Friedhof Rimhorn 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
13 553 10 99 |Friedhéfe allg. 0,28 0,28 0,3 0,3 0,3 0,3
0
15 Wirtschaft u. Tourismus 0
15 573 10 10 |DGH Seckmauern 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07
15 573 10 20 |DGH Haingrund 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06
15 573 10 30 |DGH Breitenbrunn 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06 0,06
15 573 10 40 [Hofhaus 0,26 0,26 0,26 0,26 0,26 0,26
15 573 10 50 |Fritz-Walter-Halle 0,5 05 05 05 0,39 0,39
15 573 10 70 |MZH Haingrund 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08 0,08
15 573 10 80 [MZH Rimhorn 0,26 0,26 0,26 0,26 0,26 0,26
15573 10 99 |DGH u. MZH allg. 05 05 05 05
Insgesamt: 1 65,71 66,71 1 67,56 68,56 1 54,12 55,12
Nachrichtlich:
a) Beamte im Vorbereitungsdienst --- --- --- ---
b) Auszubildende in der Gruppe -—- 5 5 --- 6 6 - 5 5
Arbeitnehmer
Praktikanten - --- --- --- --- - --- --- ---
Insgesamt: 1 65,71 66,71 1 67,56 68,56 1 54,12 55,12

> Hinweis: Beschiftigte in der Elternzeit oder in der Rente auf Zeit werden bei der Ermittlung der tatsdchlich besetzten Stellen nicht mitgezahlt.
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